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MAKLUMAT LANJUT TAWARAN PELANTIKAN SECARA

PEMINJAMAN

1. MAKLUMAT JAWATAN
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Jawatan
Gred

Jumlah
Kekosongan

Kumpulan
Perkhidmatan

Klasifikasi
Perkhidmatan

Taraf Jawatan
Tempoh

Jadual Gaji

Elaun dan
Kemudahan

Penolong Setiausaha

. Terbuka 41

Dua

Pengurusan dan Profesional

Pegawai Pendidikan Pengajian Tinggi
(DH)

Peminjaman

Dua tahun

. Tertakluk kepada peraturan dan

pekeliling semasa yang masih berkuat
kuasa

. Tertakluk kepada peraturan dan

pekeliling semasa yang masih berkuat
kuasa

KELAYAKAN AKADEMIK

llazah Sarjana Muda (Kepujian)/ ljazah Sarjana/ ljazah Doktor
Falsafah (PhD) yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada Institusi
Pengajian Tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.



3.

PENGALAMAN / KEMAHIRAN TAMBAHAN

Calon-calon yang mempunyai pengalaman dan / atau kemahiran
tambahan berikut adalah satu kelebihan:

I. Berpengalaman dalam penggubalan, pengurusan, kajian atau
penilaian dasar, akta, program dan seumpamanya; atau

ii. Berpengalaman dalam penyelarasan dasar dan program.

FUNGSI / BIDANG TUGAS

Fungsi dan bidang tugas teras jawatan-jawatan yang ditawarkan ini
adalah termasuk tetapi tidak terhad kepada yang berikut:

I.  Merancang, mengurus dan menyelaras kerjasama dengan
Agensi Pusat, Kerajaan dalam dan luar negara dalam
merancang pembangunan sosioekonomi negara melalui
kajian-kajian, sesi rundingan, penggubalan dasar-dasar dan
pelan-pelan tindakan untuk tujuan pembangunan modal insan
Pendidikan Tinggi.

ii.  Menyelaras urusan parlimen KPM yang melibatkan
penyediaan jawapan Parlimen, Teks Penggulungan dan sesi
taklimat kepada YB Menteri dan Timbalan Menteri
Pendidikan.

SYARAT - SYARAT LAIN

5.1. Bebas daripada sebarang tindakan tatatertib/ tiada rekod
jenayah; dan

5.2. Mempunyai tahap kesihatan yang baik.

CARA MEMOHON

6.1. Calon-calon yang terdiri daripada pegawai-pegawai dari Skim
Perkhidmatan Pendidikan Pengajian Tinggi (DH) yang
sedang berkhidmat dengan Kerajaan Malaysia di Institusi
Pendidikan Tinggi Awam (IPTA), memenuhi syarat-syarat
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6.2.

dan berminat untuk memohon jawatan tersebut hendaklah
mengemukakan dengan lengkap:

I.  permohonan menggunakan borang yang dilampirkan;

ii.  satu (1) salinan resume (ringkasan eksekutif
pengalaman kerja, kemabhiran, pendidikan, deskripsi
tugas semasa dan maklumat berkaitan) yang terkini;

lii.  salinan Sijil ljazah Sarjana Muda/ Sarjana/PhD; dan

Iv.  satu (1) salinan Laporan Penilaian Prestasi Tahunan
(Tahun 2016 - 2018).

Semua permohonan berserta dokumen yang diperlukan
dalam bentuk cetakan (hard copy) hendaklah dikemukakan
kepada:

Kementerian Pendidikan Malaysia

Bahagian Perancangan dan Penyelarasan Dasar
Aras 3,

No. 2, Menara 2,

Jalan 5/6, Presint 5

62200, PUTRAJAYA

(u.p.: Setiausaha Bahagian)

7. PERTANYAAN LANJUT

Sebarang pertanyaan mengenai tawaran ini boleh diajukan kepada:

En. Muhammad Ikhbal bin Abdul Rahman
Telefon : 03-8870 6005
E-mel . ikhbal.abd@moe.qgov.my

Encik Mohammad Hasbi Bin Mustopha
Telefon : 03- 8870 5067
E-mel : hashi@moe.gov.my
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